[Nom Prénom]

[Adresse]

[Code postal] [Ville]

[Nom de l'entreprise]

[Service RH / Nom du responsable]

[Adresse]  

[Code postal] [Ville]

[Ville], le [date]

Objet : Demande de rupture conventionnelle 

Madame, Monsieur,

Par la présente, je souhaite vous informer de mon souhait de mettre fin à mon contrat de travail dans le cadre d'une rupture conventionnelle, conformément aux dispositions des articles L.1237-11 et suivants du Code du travail.

Salarié au sein de votre entreprise depuis le [date d'embauche] en tant que [fonction], je souhaiterais que nous convenions ensemble des modalités de mon départ.

Ainsi, je vous propose de nous rencontrer afin d'échanger sur cette rupture conventionnelle et d'en discuter les termes (date de départ, montant de l'indemnité, délais de procédure, etc.). 

Durant cet entretien, je me ferai assister par [nom de la personne qui vous assistera si nécessaire]. Je vous remercie de me proposer plusieurs dates afin que nous puissions convenir d'un rendez-vous.

Dans cette attente, je vous prie de croire, Madame, Monsieur, en l'assurance de ma considération distinguée.

[Signature]

[Nom Prénom]
